Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2019

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-09-29

1. Nazwa organizagji WEJHEROWSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z AUTYZMEM

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo POMORSKIE Powiat WEJHEROWSKI
kontaktowe

Gmina WEJHEROWO Ulica SOBIESKIEGO Nr domu 279 Nr lokalu

Miejscowos¢ WEJHEROWO  |Kod pocztowy 84-200 Poczta WEJHEROWO Nr telefonu 512491171
Nr faksu E-mail autyzm.wejherowo@wp.pl Strona www www.autyzmwejherowo.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2014-02-20

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2017-06-20
publicznego
5. Numer REGON 22204905200000 6. Numer KRS 0000498752
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Arkadiusz Raguza prezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Anna Baczkowska skarbnik TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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-cykliczne co 2 tygodniowe lub czestsze w miare potrzeb spotkania stowarzyszenia

o charakterze informacyjno-organizacyjnym
- realizacja zadan publicznych realizowanych z Urzedu Gminy Miasta Wejherowo, Starostwa
Powiatowego,Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
- opracowanie ulotek informacyjnych na temat autyzmu i rozprowadzenie ich

m.in. podczas Dnia Wiedzy o Autyzmie, wykonanie baneréw
- organizacja konkursu plastycznego przy wspétpracy z Powiatowym

Zespotem Placéwek Oswiatowo- Wychowawczych oraz wystawy plastycznej

w Filharmonii Kaszubskiej - kwiecien 2019
- obchody Swiatowego Dnia Wiedzy o Autyzmie zorganizowane z projektu

realizowanego z Urzedem Miasta Wejherowo oraz przy duzej wspotpracy ze  Starostwem Powiatowym, PZKS w
Wejherowie oraz Powiatowym Zespotem Szkot
nr 3 i ich Wolontariuszy - kwiecien 2019
- czynny udziat w akcji Wejherowo Biega przez czionkéw oraz podopiecznych stowarzyszenia, z ktorej to akgc;ji
uzyskalismy darowizne na cele statutowe - maj 2019
- organizacja warsztatéw plastycznych przy wspodtpracy z Wejherowskim

Centrum Kultury podczas wakacji lethich dla podopiecznych stowarzyszenia - lipec 2019
- udziat w warsztatach zorganizowanych przez Nadlesnictwo dla naszych podopiecznych w czasie wakacji letnich-
lipiec2019
- wspétpraca z klubami sportowymi — WKS Gryf Wejherowo, Tytani, WKKiSS Apollo, Klub Kickboxing R. Karcz -
kwiecien 2019
- organizacja spotkan i imprez typu Dzien Dziecka, wyjazd do Jumpsquad (park trampolin) w Bolszewie - czerwiec
2019
- organizacja wyjazddéw integracyjnych jako projektéw — 4- dniowa wycieczka do Krakowa ( zadanie publiczne pt.
~Wycieczka do Krakowa, europejskiego miasta idealnego na cel kazdej podrézy” ) dofinansowane ze srodkow
PFRON, Starostwa oraz Gminy Wejherowo jak i jednodniowych wyjazddw np. do stadniny Kopytko w Koleczkowie z
ogniskiem i pieczeniem kietbasek. czerwiec/sierpien 2019

- udziat w organizowanym przez Wejherowski MOPS Dniu Zdrowia Psychicznego,
gdzie przedstawiliSmy swojg oferte dziatalnosci oraz braliSmy aktywnie udziat w
punktach programu oferowanych przez gtéwnego organizatora - wrzesien 2019
- zorganizowanie przy wspétpracy Prezydenta Miasta Wejherowa wyktadu
o tematyce autyzmu w Wejherowskim Centrum Kultury z J. tawickg —
znang prelegentka, ktéra przyciagneta duzg ilos¢ uczestnikow ok. 120 osoéb - pazdziernik 2019

] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [ gmina [ wojewodztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 40

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na brak
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
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3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci g
P pozytkup & od oséb fizycznych w ramach
sfery
1 dziatalnos¢ na rzecz osob przeciwdziatanie wykluczeniu i marginalizacji spotecznej, 1893,70 zt
niepetnosprawnych wspieranie aktywnosci spotecznej obywateli, dziatanie w

sferze spotecznej, prawnej, pedagogicznej,
psychologicznej, terapeutycznej, socjalnej w celu
poprawy ich zycia w spoteczenstwie, uzawodowienie,
usamodzielnienie, organizacja kapani spotecznych,
organizowanie spotkan informacyjno-edukacyjnych dla
rodzicéw, promocja i organizacja wolontariatu,
wyréwnanie szans edukacyjnych i zawodowych oséb
niepetnosprawnych, dziatanie majgce na celu wspieranie
rozwoju i aktywizacji zawodowej oséb
niepetnosprawnych, wspoétpraca z instytucjami
dziatajgcymi na rzecz oséb niepetnosprawnych na
terenie wojewddztwa, wspotpraca z polskimi i
zagranicznymi organizacjami pozarzagdowymi

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wigcej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 37913,16 zt
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 37913,16 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od 0sdb fizycznych i 0séb prawnych) ogétem 0,00 zt
N
2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 27 645,69 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 25331,82 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 2313,87 z
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 z
10 267,47 z
4.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 1 893,70 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych wydatkowanej w

. . 1 893,70 zt
okresie sprawozdawczym ogoétem

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Realizacja zadan publicznych z Gming Miasta Wejherowo, Gming Wejherowo, Starostwem 1 893,70 zt
Powiatowym, PFRONem - $rodki wtasne,,
wykonanie ulotek informacyjnych oraz baneréw z okazji Dnia Autyzmu2019
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych 2046,37 o
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ™ zpodatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji. |— z opfaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote) |7 z optat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

[~ wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach O
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ¥ uzyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

&+ Tak
" Nie

0 os6b

20 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczer wykonywanych przez wolontariuszy ® Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z ' Mie
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym 15 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, 0,00 z
oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego O Nie
. - : : N © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
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Arkadiusz Raguza 2020-09-29
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